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附件

2022 年度项目支出绩效自评表

安徽省第二人民医院绩效自评项目清单

序

号
项目名称 预算单位

1 惠民医疗补助经费 280040-安徽省第二人民医院

2 省属三级公立医院重症救治资源准备补助资金 280040-安徽省第二人民医院

3 省属医疗资源下沉 280040-安徽省第二人民医院

4 省级卫生健康人才培养项目 280040-安徽省第二人民医院

5 医疗服务与保障能力提升（医疗卫生机构能力建设） 280040-安徽省第二人民医院

6 药品及专用材料购置 280040-安徽省第二人民医院

7 复明流动眼科手术车日常经费 280040-安徽省第二人民医院

8 自有资金(其他) 280040-安徽省第二人民医院

9 基本公共卫生服务项目 280040-安徽省第二人民医院

10 医疗服务与保障能力提升补助资金(公立医院综合改革) 280040-安徽省第二人民医院

11 省级临床重点专科 280040-安徽省第二人民医院

12 健康口腔行动 280040-安徽省第二人民医院

13 省属公立医院事业发展补助资金2022年 280040-安徽省第二人民医院

14 职业病防治及监测经费 280041-安徽省职业病防治院

15 省级卫生健康人才培养 280041-安徽省职业病防治院

16 医疗服务与保障能力提升补助资金(卫生健康人才培养) 280041-安徽省职业病防治院
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 惠民医疗补助经费

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 200 200 200 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨

款
200 200 200 —

上年结转资

金
0 0 0 —

其他资

金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预计减免5000人次，根据我院住院次均费用14600元，预计全年惠民

减免费用约380万元，于2022年 1-12月份根据特困患者就医实际情

况分月完成。

2022年我院收治住院患者6.4万人次，门诊患者107

万人次，开展四级手术3215台次，三级手术9733台次。

按惠民服务实施方案规定为惠民医疗救助对象办理惠

民减免约3000余人次，减免费用 221 万元，较好地完

成了预期绩效目标任务，切实保障城乡贫困人群享有基

本医疗的权利, 缓解我省城乡贫困群体"看病难，看病

贵"的主要矛盾,建设和谐社会,完善社会医疗保障救助

体系,确保贫困群体医疗救助工作的顺利实施。有效解

决“因病致贫、因病返贫”问题，更好地落实和完成健

康扶贫工作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标(50

分)

数量指标

(15分)
补助困难患者人均补助 ≥700元 700 15 15

质量指标

(10分)
合格率 ＞98百分比 99 10 10

时效指标

(15分)
完成时间 2022年度 达成预期指标 15 15

成本指标

(10分)
项目预算控制数 ≥200万元 200 10 10

效益指标(30

分)

经济效益

指标
不适用 不适用 达成预期指标 5 5

社会效益

指标
帮助困难患者

防止“因病

致贫、因病

返贫”

达成预期指标 10 9

达成预期指

标，但该指标

属于综合指

标，涉及方面

很多，很难防

止“因病致贫、

因病返贫”，

故扣分；措施：

加强服务能

力，进一步减

轻患者负担。

生态效益

指标
不适用 不适用 达成预期指标 5 5

可持续影 承担惠民医院医疗职责 承担惠民医 达成预期指标 10 10
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响指标 院医疗职责

满意度指标

(10分)

满意度指

标(10分)
患者满意度 ＞99百分比 100 10 10

总分 100 99.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 省属三级公立医院重症救治资源准备补助资金

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 708 708 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 708 708 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

购置设备、卫生材料等救治新型冠状病毒感染肺炎患者，进一

步补充医院重症救治资源，做好我省重症患者救治工作。

购置设备、卫生材料等救治新型冠状病毒感染肺炎患者，

进一步补充医院重症救治资源，做好我省重症患者救治

工作。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(20分)

ICU床位使用率 ≥98% 98 10 10

ICU患者服务人数

≥

3000

人

3100 10 10

质量指标

(10分)
患者治愈率 ≥90% 90 10 10

时效指标

(10分)
项目完成及时率

2022

年完

成

达成预期指标 10 10

成本指标

(10分)
项目预算成本

≥708

万元
708 10 10

效益

指标

(30

分)

经济效益指

标
经济效益指标

不适

用
达成预期指标 5 5

社会效益指

标
不断提升重症患者救治能力

不断

提升

重症

患者

救治

能力

达成预期指标 10 10

生态效益指

标
环境保护

符合

环保
达成预期指标 5 5
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规定

可持续影响

指标

不断提升医院重症救治服务水

平

断提

升医

院重

症救

治服

务水

平

达成预期指标 10 8

虽达成预期指标

值，但该指标属于

综合指标，治愈率

仍未达100%，故扣

分。措施：进一步

加强医疗技术提

升，提高救治服务

水平。

满意

度指

标

(10

分)

满意度指标

(10分)
患者满意度 ≥90% 95 10 10

总分 100 98.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 省属医疗资源下沉项目

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预

算数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 80 80 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 80 80 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、根据签订的帮扶协议，向3家对口支援县级医院、4家帮扶医联体

单位（社区卫生服务中心、乡镇卫生院）派驻管理团队和技术骨干，

帮助受援医院提升管理能力并建立相应的专科；2、开展新技术、新项

目，提升常见病、多发病和部分急危重症的诊疗能力；3、开展手术示

教、业务培训等提升基层医务人员医疗服务能力与水平；4、通过支援

帮扶，稳步提升受援单位疑难危重症诊治能力。

1、派驻管理团队和技术骨干40名；2、开展新技术

新项目10项；3、开展手术示教、业务培训共计262

次；4、提升受援医院医务人员医疗服务能力与水平；

5、稳步提升受援单位疑难危重症诊治能力。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指

标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(30分)

每年对口帮扶医联体单位数量 ≥5家 7 10 10

向受援医院派出专业技术/管理人

才的人数
≥35人 40 10 10

开展手术示教、业务培训次数
≥200

次
262 10 10

质量指标

(12.5分)

开展新技术、新项目 ＝10项 10 10 10

疑难危重诊治能力
稳步提

升
达成预期指标 2.5 2.5

时效指标

(2.5分)
预算资金执行及时性

按照序

时进度

支付

达成预期指标 2.5 2.5
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成本指标

(5分)
预算成本执行数

＝80万

元
80 5 5

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标
经济效益指标 不适用 达成预期指标 2.5 2.5

社会效益

指标

提升受援医院诊疗服务能力
稳步提

升
达成预期指标 10 9

整体达成预

期指标，但

该指标属于

综合指标，

涉及方面很

多，故未能

得满分；后

期将进一步

加强诊疗服

务能力。

受援医院所在区域影响力
稳步提

升
达成预期指标 10 9

整体达成预

期指标，但

该指标属于

综合指标，

涉及方面很

多，故未能

得满分；后

期将进一步

加强诊疗服

务能力，增

强区域影响

力。

生态效益

指标
环境保护

符合医

疗卫生

行业环

保要求

达成预期指标 2.5 2.5

可持续影

响指标
提升区域医疗服务能力

稳步提

升
达成预期指标 5 4

整体达成预

期指标，但

该指标属于

综合指标，

涉及方面很

多，故未能

得满分；后

期将进一步

加强诊疗服

务能力，增

强区域影响

力。

满意

度指

标(10

分)

满意度指

标(10分)
患者满意度 ≥95% 95 10 10

总分 100 97.00
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项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 省级卫生健康人才培养项目

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数

全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 206 206 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 206 206 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、按照心血管内科学科发展规划，我院心血管内科需要在医疗技术、

医疗服务、学术、科研、教学以及人才培养等方面加强建设，并进一步

提高医疗质量，保障医疗安全，开展医疗新技术，加强心内科解决疑难

危重、复杂心血管疾病的诊疗能力。推动心血管内科的全面发展，使心

内科的综合实力和整体水平进入省内领先水平；2、加强国际人才交流，

主要为中古眼科合作项目，不断提升眼科技术水平；3、江淮名医人员

经费；4、做好住院规培人员培训，加强医学规培人才培养。

1、按照心血管内科学科发展规划，我院心血管内科

需要在医疗技术、医疗服务、学术、科研、教学以

及人才培养等方面加强建设，并进一步提高医疗质

量，保障医疗安全，开展医疗新技术，加强心内科

解决疑难危重、复杂心血管疾病的诊疗能力。推动

心血管内科的全面发展，使心内科的综合实力和整

体水平进入省内领先水平；2、加强国际人才交流，

主要为中古眼科合作项目，不断提升眼科技术水平；

3、江淮名医人员经费；4、做好住院规培人员培训，

加强医学规培人才培养。

绩
效
指
标

一级指

标

二级指

标
三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指

标(50

分)

数量指

标(20

分)

住院医师规范化培训在陪住陪人员

数量
≥120人 128 5 5

住培结业技能培训（次数） ≥30次 36 5 5

心血管专科设备 ＝1台 1 2.5 2.5
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江淮名医 ＝1名 1 2.5 2.5

科研项目 ≥2项 3 5 5

质量指

标(25

分)

住院师资培训合格率 ≥85% 100 5 5

疑难杂症病例诊治能力 显著提升
达成预期

指标
5 5

入出院诊断符合率 ≥90% 90 5 5

医疗质量合格率 ≥95% 95 5 5

亚专科能力建设 显著提升
达成预期

指标
5 5

时效指

标(2.5

分)

住院规培人员经费发放及相关经费

使用

按序时进

度支付

达成预期

指标
2.5 2.5

成本指

标(2.5

分)

项目预算总成本
≥206万

元
206 2.5 2.5

效益指

标(30

分)

经济效

益指标
经济效益指标 不适用

达成预期

指标
2.5 2.5

社会效

益指标

住培学员业务能力水平不断提升 显著提升
达成预期

指标
10 10

开展疑难杂症重大手术及疾病诊治 显著提升
达成预期

指标
10 10

生态效

益指标
医疗环境保护

符合医疗

卫生行业

环保标准

达成预期

指标
2.5 2.5

可持续

影响指

标

医疗服务能力不断提升 持续提高
达成预期

指标
5 4

达成预期指标，

但医疗服务能

力提升属于综

合指标，满分不

符合实际，故扣

分；措施：不断

提高医疗服务

水平。

满意度

指标

(10分)

满意度

指标

(10分)

住培人员满意度 ≥90% 90 5 5

患者满意度 ≥95% 95 5 5

总分 100 99.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 医疗服务与保障能力提升（医疗卫生机构能力建设）

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 20 20 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 20 20 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

中西医结合服务设施设备基本齐全，人员配备合理，中西医结合服务能
力进一步提升，更大程度发挥中西医结合特色优势，提高临床疗效。基
本满足城乡居民对中西医结合医疗服务健康需求，使城乡居民看中医更

方便、更有效、更便宜。

中西医结合服务设施设备基本齐全，人员配备合理，
中西医结合服务能力进一步提升，更大程度发挥中
西医结合特色优势，提高临床疗效。基本满足城乡
居民对中西医结合医疗服务健康需求，使城乡居民

看中医更方便、更有效、更便宜。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施

产出
指标
(50
分)

数量指标
(25分)

红外线治疗人次
＝2000人

次
2100 10 10

艾灸治疗人次
＝3000人

次
3000 10 10

中药煎药
＝2000人

次
2000 5 5

质量指标
(15分)

红外线治疗有效率 ≥90% 90 5 5

中药封包治疗有效率 ≥90% 90 5 5

中药内服患者接受度 明显提升
达成预期指

标
5 5

时效指标
(5分)

项目完成及时率
按计划完

成
达成预期指

标
5 4

项目完成及
时率全年达
成预期指标，
但年中序时
进度因新冠
疫情影响，支
出较慢，故扣
分。措施：后
期将进一步
加强财政资
金序时进度
执行率。

成本指标
(5分)

项目预算控制数 ＝20万元 20 5 5
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效益
指标
(30
分)

经济效益
指标

不适用
定性不适

用
达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

加强患者对中西医的接受认可程度 逐步提高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用
定性不适

用
达成预期指

标
5 5

可持续影
响指标

对中西医发展的可持续影响

中西医结
合服务能
力不断提

升

达成预期指
标

10 10

满意
度指
标(10
分)

满意度指
标(10分)

患者及社会满意度 ≥95% 95 10 10

总分 100 99.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 药品及专用材料购置

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 1700 1700 1700 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 1700 1700 1700 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

我院核定编制床位850张，床位费补助标准为20000元／张，共计1700
万元。用于采购药品、专用卫生材料及植入性材料等。

2022年我院收治住院患者6.4万人次，门诊患者
107万人次，开展四级手术3215台次，三级手术
9733台次。全院药品、疫苗、消杀试剂采购金额
48000万元，按专项资金实施方案，较好地完成了
预期绩效目标任务，切实保障全省居民享有基本医
疗的权利, 保证了医院持续健康稳定的发展，取得

了患者、社会、政府满意。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成值 分值 得分
偏差原因分
析及改进措

施

产出
指标
(50
分)

数量指标
(20分)

药品及耗材药品供应率
＞98百
分比

99 10 10

采购抗癌药物品种
＝20品

种
20 10 10

质量指标
(10分)

质量合格率
＝100百
分比

100 10 10

时效指标
(10分)

完成时间
2022年6
月底前

达成预期指
标

10 10

成本指标
(10分)

严控成本
合理采
购，严控

达成预期指
标

10 10
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成本

效益
指标
(30
分)

经济效益
指标

收支平衡
收支平
衡

达成预期指
标

5 5

社会效益
指标

医疗服务影响力

医疗服
务能力
影响程
度较高

达成预期指
标

10 9

该属于综合
指标，虽达成
年度预期值，
但得满分不
符合实际。措
施：进一步加
强医疗服务
救治能力提

升。
生态效益
指标

符合环保要求
符合环
保要求

达成预期指
标

5 5

可持续影
响指标

可持续发展

医院保
持持续
健康发
展态势

达成预期指
标

10 10

满意
度指
标(10
分)

满意度指
标(10分)

患者满意度
＞98百
分比

99 10 10

总分 100 99.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 复明流动眼科手术车日常经费

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 30 30 30 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 30 30 30 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

度总体目 预期目标 实际完成情况
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保证手术车的日常经费使用到位，并且做到合理、高效利用眼科流动手术
车给我省偏远地区眼疾患者带去便捷、高质量的医疗服务。

保证手术车的日常经费使用到位，并且做到合理、
高效利用眼科流动手术车给我省偏远地区眼疾患
者带去便捷、高质量的医疗服务。2022年我院收
治住院患者6.4万人次，门诊患者107万人次，开
展四级手术3215台次，三级手术9733台次。按惠
民服务实施方案规定为惠民医疗救助对象办理惠
民减免约3000余人次，减免费用 221 万元，较好
地完成了预期绩效目标任务，切实保障城乡贫困人
群享有基本医疗的权利, 缓解我省城乡贫困群体"
看病难，看病贵"的主要矛盾,建设和谐社会,完善
社会医疗保障救助体系,确保贫困群体医疗救助工
作的顺利实施。有效解决“因病致贫、因病返贫”

问题，更好地落实和完成健康扶贫工作。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值
实际完成

值
分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施

产出
指标
(50
分)

数量指标
(20分)

筛查眼疾病人数量 ＝10000例 11980 10 10

手术眼疾病人数量 ≥2000例 2200 10 10

质量指标
(20分)

手术质量合格率
≥95百分

比
100 10 10

手术脱盲率
≥90百分

比
100 10 10

时效指标
(5分)

完成时间
2022年
1-12月

达成预期
指标

5 5

成本指标
(5分)

项目预算控制数 ＝30万元 30 5 5

效益
指标
(30
分)

经济效益
指标

不适用 不适用
达成预期
指标

5 5

社会效益
指标

医疗服务影响力

辐射省内周
边及偏远山
区眼疾患
者，送医下

乡

达成预期
指标

10 8

达成预期指
标，但受新冠
影响，送医下
乡受较大影
响，故扣分；
措施：2023
年将加大送
医下乡次数。

生态效益
指标

不适用 不适用
达成预期
指标

5 5

可持续影
响指标

可持续发展
促进居民健
康发展

达成预期
指标

10 10

满意
度指
标(10
分)

满意度指
标(10分)

患者、社会政府满意度
≥98百分

比
98 10 10

总分 100 98.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 自有资金(其他)

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 82615 82615 96088.305 10 116.31% 10

其中：本年财政拨款 1200 1200 1200 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 81415 81415 94888.305 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保障医院可持续发展

2022年我院收治住院患者6.4万人次，门诊患者

107万人次，开展四级手术3215台次，三级手术

9733台次。全院药品、疫苗、消杀试剂采购金额

48000万元，按专项资金实施方案，较好地完成了

预期绩效目标任务，切实保障全省居民享有基本医

疗的权利, 保证了医院持续健康稳定的发展，取得

了患者、社会、政府满意。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(10分)
不适用

不适用不

适用

达成预期指

标
10 10

质量指标

(15分)
提升医疗后勤服务水平 持续增长

达成预期指

标
15 15

时效指标

(15分)
完成时间 年底前

达成预期指

标
15 15

成本指标

(10分)
不适用

不适用不

适用

达成预期指

标
10 10

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标
提升就医环境 逐年提升

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标
可持续发展

可持续发

展

达成预期指

标
10 8

2022年达成

预期指标，

但可持续发

展指标涉及

面很广，满

分不符合实

际;措施：进

一步加强医

疗诊治服务

能力。

满意

度指

标

(10

分)

满意度指

标(10分)
医患满意度

＞90百

分
95 10 10

总分 100 98
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 基本公共卫生服务

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 562 500.9 500.9 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 562 500.9 500.9 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

开展省级培训与督导、省级现场验证与复核和全省职业病危害因素定期

检测报告质量监测。

开展省级培训与督导、省级现场验证与复核和全省

职业病危害因素定期检测报告质量监测。通过开展

重点职业病监测，监测劳动者职业健康检查、职业

病诊断、职业病患者情况，摸清底数、发现问题、

分析趋势，为职业病防治工作制定政策、完善法规

标准、建立健全监管工作机制、明确职业卫生工作

重点提供依据和支撑。通过开展用人单位工作场所

职业病危害因素监测，掌握安徽省重点行业职业病

危害现状，研究分析不同规模、不同类型的用人单

位工作场所中职业病危害因素分布及浓度（强度）

水平，评估职业病危害因素暴露对劳动者健康的影

响，为监管执法、研究制定或修订职业病防治法规、

标准和政策措施提供科学依据。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(30分)

工作场所监测数据审核

全省10%

的监测数

据开展实

验室数据

审核

达成预期指

标
10 10

用人单位现场验证与复核

40家用人

单位进行

现场验证

达成预期指

标
10 10

职业病危害因素定期检测报告质量控

制

40份定期

检测报告

质量控制

达成预期指

标
10 10

质量指标

(10分)

工作场所职业病危害因素监测报告和

定期检测报告质量监测项目报告

按要求撰

写

达成预期指

标
5 5

经费支出合规性 合规
达成预期指

标
5 5

时效指标

(5分)
按期完成 按期完成

达成预期指

标
5 5

成本指标

(5分)
不适用 不适用

达成预期指

标
5 5

效益

指标

(30

经济效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
5 5

社会效益 职业病防治工作所带来的直接或间接 显著提升 达成预期指 10 10



-14-

分) 指标 影响 标

生态效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标
建立长效机制，职业病防治能力提升 显著提高

达成预期指

标
10 8

该指标属于

综合指标，涉

及因素较多，

虽达成年初

指标，但得满

分不符合实

际；措施：进

一步提升职

业病诊治服

务额能力。

满意

度指

标(10

分)

满意度指

标(10分)
服务对象满意度 ≥90% 95 10 10

总分 100 98.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 医疗服务与保障能力提升补助资金(公立医院综合改革)

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 501.6 522.1 522.1 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 501.6 522.1 522.1 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1,消化内科为我院重点发展学科.开展消化病诊疗及早癌筛查，加强消化

病专科建设；2、做好住院规培人员培训，加强医学规培人才培养；3、

加强“西学中”及中医护理人才培养

1,消化内科为我院重点发展学科.开展消化病诊疗及

早癌筛查，加强消化病专科建设；2、做好住院规培

人员培训，加强医学规培人才培养；3、加强“西学

中”及中医护理人才培养.

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(30分)
胃肠镜检查治疗人次

≥2500人

次
18477 5 4

正偏差原因：

年初考虑新

冠疫情影响，

年初指标值

设置偏小；措
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施：2023年将

根据实际情

况，动态调整

目标指标。

开展早癌筛查
≥100人

次
5000 5 4

正偏差原因：

年初考虑新

冠疫情影响，

年初指标值

设置偏小；措

施：2023年将

根据实际情

况，动态调整

目标指标。

购置电子胃肠内镜主机、电子胃镜和电

子肠镜

主机1

台、胃镜

1条、肠

镜1条

达成预期指

标
5 5

住院医师规范化培训在陪住陪人员数

量
≥120人 128 5 5

住培结业技能培训（次数） ≥30次 36 5 5

院内及科室中医护理培训次数 ≥4次 5 5 5

质量指标

(15分)

设备购置验收合格率 ＝100% 100 5 5

经费支出合规性 合规
达成预期指

标
5 5

住院师资培训合格率 ≥85% 100 5 5

时效指标

(2.5分)
经费支出时效性 按期完成

达成预期指

标
2.5 2.5

成本指标

(2.5分)
项目总成本

≤522.1

万元
522.1 2.5 2.5

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
2.5 2.5

社会效益

指标

对单位履职、促进事业发展的影响或提

升程度
程度明显

达成预期指

标
5 5

学科区域影响力 不断提升
达成预期指

标
5 5

住培人员业务能力 显著提高
达成预期指

标
5 5

生态效益

指标
医疗环境保护

符合医疗

卫生环保

标准

达成预期指

标
2.5 2.5

可持续影

响指标

对单位履职、促进事业发展的持续影响

程度
显著提升

达成预期指

标
5 5

中西医医疗服务能力不断提升 显著提升
达成预期指

标
5 5

满意

度指

标

(10

分)

满意度指

标(10分)

患者满意度 ≥90% 95 5 5

住培学员满意度 ≥90% 90 5 5

总分 100 98.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 省级临床重点专科

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 100 100 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 100 100 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

全面年度绩效目标。按照省级重点专科的建设要求，结合我科的实际情
况，重点在医疗技术的提高、医疗服务的提升、科研能力的加强、教学
以及人才培养等方面加强建设。促进消化内科的全面发展，逐步提高我
院消化内科的知名度，使消化内科的综合能力达到省内先进水平。

较好的实现年度绩效目标。按照省级重点专科的建
设要求，结合我科的实际情况，重点在医疗技术的
提高、医疗服务的提升、科研能力的加强、教学以
及人才培养等方面加强建设。促进消化内科的全面
发展，逐步提高我院消化内科的知名度，使消化内

科的综合能力达到省内先进水平。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施

产出
指标
(50
分)

数量指标
(15分)

引进新技术、新项目数量 ＝2项 2 5 5

省部级及以上课题立项数量 ＝1项 1 5 5

发表高水平论文数量（中华系列、SCI
文章）

＝2篇 2 5 5

质量指标
(15分)

入出院诊断符合率 ≥95% 95 5 5

手术患者并发症发生率 ≤0.2% 0.2 5 5

手术前后诊断符合率 ≥95% 95 5 5

时效指标
(15分)

项目目标完成率 ≥95% 95 10 7

达成预期指
标，但未
100%，故扣
分；措施：进
一步加强项
目管理，力争
实现100%项
目目标值；措

施：

年度项目财政资金执行率 ＝100% 100 5 5

成本指标
(5分)

预算控制数
≥100万

元
100 5 5

效益
指标
(30
分)

经济效益
指标

经济效益指标 不适用
达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

专科患者外转率 ≤0.5% 0.4 5 5

专科门诊量增幅 ≥5% 5 5 5

专科住院量增幅 ≥5% 5 5 5

生态效益
指标

环境污染
符合医疗
卫生环保
要求

达成预期指
标

5 5

可持续影 牵头建设省级及以上专科联盟情况 ＝1个 1 5 5
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响指标

满意
度指
标(10
分)

满意度指
标(10分)

患者满意度 ≥95% 95 10 10

总分 100 97.00

项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 健康口腔行动

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 10 10 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 10 10 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

有效完成年度预期目标，患者满意度达95%以上，缩短口腔患者就诊
时间，不断提升医院口腔治疗水平及服务能力。

较好完成年度预期目标，患者满意度达95%以上，缩短
口腔患者就诊时间，不断提升医院口腔治疗水平及服

务能力。

绩
效
指
标

一
级
指
标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施

产
出
指
标
(50
分)

数量指标
(15分)

设备购置数量 ≥2台 3 15 15

质量指标
(15分)

设备利用率 ≥90% 95 15 15

时效指标
(10分)

预算执行时效性
年底前完
成预算资
金使用

达成预期指
标

10 10

成本指标
(10分)

预算总成本控制 ≥10万元 14.7 10 10

效
益
指
标
(30
分)

经济效益
指标

不适用 不适用
达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

不断提升口腔诊疗服务能力

持续提升
医院口腔
治疗水平，
缩短患者
候诊时间。

达成预期指
标

10 8

整体达成预
期指标，但该
指标属于综
合指标，涉及
方面较多，满
分不符合实
际，故扣分；
措施：进一步
提升口腔诊
疗水平。

生态效益
指标

环境保护
符合医疗
卫生行业
环保要求

达成预期指
标

5 5

可持续影
响指标

持续发展
持续提升
医院口腔

达成预期指
标

10 8
整体达成预
期指标，但该
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治疗水平，
缩短患者
候诊时间。

指标属于综
合指标，涉及
方面较多，满
分不符合实
际，故扣分；
措施：进一步
提升口腔诊
疗水平。

满
意
度
指
标
(10
分)

满意度指
标(10分)

患者满意度 ≥95% 95 10 10

总分 100 96.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 省属公立医院事业发展补助资金2022年

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280040-安徽省第二人民医院

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 460 460 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 460 460 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

逐步实现医院高质量发展；不断提升医疗服务水平；加强区域诊疗能力。
进一步推进医院高质量发展；医疗服务诊疗能力得
到不断提升；职业病监测防治能力进一步加强。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施

产出
指标
(50
分)

数量指标
(10分)

项目诊疗服务人数
≥10000

人
11000 10 10

质量指标
(15分)

项目治疗合格率 ≥95% 95 15 15

时效指标
(10分)

项目预算资金执行时效性
全部完成
执行

达成预期指
标

10 10
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成本指标
(15分)

项目预算成本
＝460万

元
460 15 15

效益
指标
(30
分)

经济效益
指标

经济效益指标 不适用
达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

不断提升区域就诊能力
不断提升
区域就诊
能力

达成预期指
标

10 8

整体达成预
期指标，但该
指标属于综
合指标，涉及
方面较多，故
扣分：措施：
进一步区域
诊治能力。

生态效益
指标

环境污染
符合医疗
卫生行业
环保要求

达成预期指
标

5 5

可持续影
响指标

区域医疗影响力 不断提升
达成预期指

标
10 8

整体达成预
期指标，但该
指标属于综
合指标，涉及
方面较多，故
扣分：措施：
进一步区域
诊治能力。

满意
度指
标(10
分)

满意度指
标(10分)

患者满意度 ≥95% 95 5 5

职工满意度 ≥95% 95 5 5

总分 100 96.00

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 职业病防治及监测经费

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280041-安徽省职业病防治院

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 159.2 159.2 159.2 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 159.2 159.2 159.2 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

增加职业病防治总量，打造高水平的现代化职业病防治院。
2022年目标值已完成，增加职业病防治总量，打造

高水平的现代化职业病防治院。

绩
效
指

标
一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施
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产出
指标
(50
分)

数量指标
(30分)

培训全省职业病防治人员 ＞300人 416 10 10 已完成

放射卫生检测评价项目 ＞100个 132 10 10 已完成

职业卫生监测评价项目 ＞20个 40 10 10 已完成

质量指标
(10分)

培训学员合格率
＝100百
分比

100 5 5 已完成

监测合格率
＞99百
分比

100 5 5 已完成

时效指标
(5分)

财政资金执行率
＝100百
分比

100 5 5 已完成

成本指标
(5分)

项目预算控制数
＝200万

元
159.2 5 4

偏差原因：
年初申报

200万元，财
政年度项目
实际下达金
额159.2万

元。

效益
指标
(30
分)

经济效益
指标

不适用 不适用
达成预期指

标
5 5 已完成

社会效益
指标

职业病防治能力影响力

全面开展
救援、监
护、诊断、
治疗及科
研工作

达成预期指
标

10 10 已完成

生态效益
指标

不适用 不适用
达成预期指

标
5 5 已完成

可持续影
响指标

持续健康发展

全面开展
职业健康
监护、扩
大开展各
类职业健
康特检，
面向社会
开展医

疗、预防、
保健和社
会卫生服

务

达成预期指
标

10 9 已完成

满意
度指
标
(10
分)

满意度指
标(10分)

职业病患者满意度
＞98百
分比

99 10 10 已完成

总分 100 98.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 省级卫生健康人才培养

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280041-安徽省职业病防治院

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预

算数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0.001 5 5 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0.001 5 5 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

（1）建立安徽省核辐射紧急医学救援基地（2）建立安徽省医用X射线

放射工作人员流调队列（3）解决核医学科I-131治疗相关剂量学问题（4）

CT新技术TCM／IR临床质控模体开发及方法研究 .2022年完成安徽省

医用X射线放射工作人员流调队列的建立，解决I-131治疗工作人员内

照射剂量学问题。

2022年预算资金全部按照要求全部完成使用，年度

目标完成情况较好，职业病防治及研究水平不断提

升。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指

标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(20分)

建立省医用X射线放射工作人员流调队

列
＝1个 1 10 10 已完成

建立省核辐射紧急救援基地 ＝1个 1 10 10 已完成

质量指标

(10分)
职业病防治

提供救

治和保

障

达成预期指

标
10 10 已完成

时效指标

(10分)
不适用 不适用

达成预期指

标
10 10 已完成

成本指标

(10分)
预算控制数

完成预

算指标

达成预期指

标
10 10 已完成

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
5 5 已完成

社会效益

指标
保障职业病患者

满足职

业病患

者就医

及治疗

防治

达成预期指

标
10 9 已完成

生态效益

指标
不适用 不适用

达成预期指

标
10 10 已完成

可持续影

响指标
可持续发展

职业病

防治及

研究水

平不断

提升

达成预期指

标
5 4 已完成

满意 满意度指 患者满意度 ＞90百 95 10 10 已完成
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度指

标(10

分)

标(10分) 分比

总分 100 98.00

项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 医疗服务与保障能力提升补助资金(卫生健康人才培养)

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280041-安徽省职业病防治院

项目资金

（万元）

年初预

算数
全年预算数

全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 134 134 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 34 34 —

上年结转资金 0 100 100 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

做好我省2022年职业病防治人才培训项目管理工作，规范培训工作，保

证培训质量

根据《国家卫生健康委职业健康司关于印发2022

年职业病防治人才培训项目实施方案的通知》要求，

我省按照确认培训基地、遴选培训对象、制定培训

方案、严密组织实施的步骤，于8至 12月组织开展

了职业病防治人才培训工作，本次培训共遴选128

名学员参加，区分职业卫生、放射卫生和康复人才

三个专业，按照2：1要求、分三个阶段组织实施了

线上、线下理论学习和实践操作。培训班于8月 17

日正式开班，9月30日前三个专业分别完成296个

线上课时，共计888个学时；线下集中理论授课和

实操培训于11月 27开始，分类别交叉实施，共完

成332个学时。按规定内容和比例组织了考核，培

训合格率达94.5%。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

(50

分)

数量指标

(20分)

培训学员 ≥120人 128 10 10 已完成

培训课时 ≥400课时 1220 10 10 已完成

质量指标

(10分)
培训合格率 ≥90% 94.5 10 10 已完成

时效指标

(10分)
完成时间 按时完成

达成预期

指标
10 10 已完成

成本指标

(10分)
项目总成本 ≤34万元 134 10 8

偏差原因：该项

目本年财政34

万元，上年结转

100万元，上述

资金虽属于同

一项目，但分开

下达，而年初项

目成本指标值

按照本年财政
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34万元填报，

故而产生偏差。

年财政结转

100万元，年初

绩效指标值按

照本年34万元

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标
不适用 不适用

达成预期

指标
5 5 已完成

社会效益

指标
职业病防治能力 显著提升

达成预期

指标
10 10 已完成

生态效益

指标
环境保护 合规

达成预期

指标
5 5 已完成

可持续影

响指标
健康可持续发展 程度明显

达成预期

指标
10 9 已完成

满意

度指

标

(10

分)

满意度指

标(10分)
学员满意度 ≥90% 95 10 10 已完成

总分 100 97.00


